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Programma Operativo Complementare (POC) ‘“Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il
Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A,
interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231,
Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 — “‘Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e
quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del
docente tutor”.

CUP G64D25002120001

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 ESPERTI ESTERNI
Moduli n. 5 “Supporto alle Scelte Professionali — 1” e n. 6 “Supporto alle Scelte Professionali — 2”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., con particolare riferimento all’art. 7,
comma 6;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO rart. 45 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129, che consente alle istituzioni scolastiche di stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro in materia di compensi e aspetti
fiscali e contributivi degli incarichi nella Pubblica Amministrazione;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del P.T.O.F. vigente;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio
finanziario 2026;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231;

VISTO I'Avviso Prot. 0064310 del 23/04/2025, relativo ai percorsi di orientamento rivolti alle classi
terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento
del docente tutor;

VISTA la nota di autorizzazione del progetto 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-167 “Orientamento per |l
Futuro: Sostenere la Scelta Consapevole dei Percorsi Scolastici e Professionali”;

VISTO il precedente Avviso interno/esterno prot. n. 7951 del 07/09/2026 per la selezione delle figure
di Esperto e Tutor necessarie alla realizzazione dei moduli del progetto;

CONSIDERATO che il precedente Avviso prevedeva, per ciascun modulo, distinte graduatorie e la
precedenza assoluta al personale interno, con ricorso alle successive categorie di candidati soltanto
in caso di assenza o insufficienza di candidature interne valide e ammesse;

VISTE le graduatorie definitive relative alla precedente procedura di selezione;
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PRESO ATTO che per i moduli n. 5 “Supporto alle Scelte Professionali — 1" e n. 6 “Supporto alle
Scelte Professionali — 2” non & stato possibile procedere al conferimento dell’incarico a personale
interno in possesso dei requisiti professionali richiesti;

VISTA la rinuncia all’incarico presentata dall’esperto precedentemente individuato per i suddetti
moduli, acquisita agli atti con prot. n. 0009513 del 08/10/2026;

ACCERTATA alla luce degli esiti della precedente procedura comparativa, I'impossibilita di affidare i
predetti incarichi a personale in servizio presso [Ilstituzione scolastica in possesso della
professionalita specificamente richiesta, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001;
RILEVATA la necessita di garantire la regolare realizzazione dei moduli n. 5 e n. 6 entro i termini
previsti dal progetto;

RITENUTO necessario procedere a una nuova selezione, limitatamente alle figure di Esperto
rimaste vacanti;

EMANA

il presente Avviso per la selezione, mediante procedura comparativa dei curricula, di n. 2 ESPERTI
ESTERNI nel settore benessere, da impiegare nei moduli sotto indicati.

Art. 1 — Oggetto della selezione

N. Tipologia modulo Titolo del Figura richiesta Ore
modulo
5 Orientamento Supporto alle | 1 Esperto nel 30
per il secondo | Scelte campo del
ciclo Professionali — 1 | settore
benessere
6 Orientamento Supporto alle | 1 Esperto nel 30
per il secondo | Scelte campo del
ciclo Professionali — 2 | settore
benessere

E consentita la candidatura per uno o per entrambi i moduli. L'assegnazione degli incarichi avverra
in base alla graduatoria e alle preferenze espresse dal candidato.

Art. 2 — Destinatari della procedura
La presente procedura € rivolta a esperti esterni all’lstituzione scolastica, in possesso dei requisiti
generali e professionali indicati nel presente Avviso. Il ricorso a professionalita esterne consegue
all’esito della precedente procedura comparativa e all’accertata indisponibilita di personale interno
idoneo per i moduli in oggetto, nonché alla successiva rinuncia dell’esperto individuato.
Art. 3 — Requisiti generali di ammissione

cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea, ovvero possesso dei

requisiti previsti dalla normativa vigente;
godimento dei diritti civili e politici;
assenza di condanne penali incompatibili con lo svolgimento dell’incarico e dichiarazione
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degli eventuali procedimenti penali pendenti;

possesso delle qualita morali e di condotta previste dalla normativa vigente;

assenza di situazioni di incompatibilita, inconferibilita o conflitto di interessi;

possesso delle competenze digitali necessarie per la gestione della piattaforma dedicata al
POC;

possesso del requisito professionale specifico di cui al successivo art. 4.

Art. 4 — Requisito specifico di accesso

Per entrambi i moduli costituisce requisito minimo di accesso la qualifica professionale nel settore
benessere, in coerenza con quanto previsto dal precedente Avviso prot. n. 7951 del 07/09/2026. |
titoli culturali, le certificazioni e le esperienze professionali saranno valutati secondo la griglia di cui
all’Allegato B2.
Art. 5 — Compiti dell’Esperto
1. verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati;
2 individuare le aree tematiche in cui articolare il percorso;
3 rimodulare il percorso formativo in relazione ai livelli di ingresso;
4.  definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di verifica e valutazione;
5 comunicare preventivamente eventuali impedimenti allo svolgimento delle attivita;
6 effettuare le valutazioni previste per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
competenza;
condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati
raggiunti;
8.  caricare la documentazione richiesta nella piattaforma di gestione;
9.  controllare 'avanzamento del percorso e alimentare la piattaforma;
10. redigere, ove richiesta, relazione periodica;
1. redigere la relazione finale individuale contenente obiettivi, strategie, metodologie e
strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti dagli alunni.

n

Art. 6 — Durata e compenso

Ciascun incarico avra una durata di 30 ore. Per lo svolgimento dell'incarico di Esperto € previsto un
compenso orario onnicomprensivo pari a € 70,00 lordo Stato, per un importo massimo di € 2.100,00
lordo Stato per ciascun modulo. Il compenso sara corrisposto sulla base delle ore effettivamente
svolte, documentate e registrate, compatibilmente con [leffettiva erogazione dei fondi e la
disponibilita degli accreditamenti.

Art. 7 — Presentazione delle candidature

Listanza di partecipazione, redatta sull’Allegato A e debitamente sottoscritta, dovra essere
corredata da:

Allegato B2 — Griglia di autovalutazione dei titoli per Esperto esterno, debitamente
compilata e sottoscritta;
Curriculum Vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto;
Curriculum Vitae in formato europeo privo di dati personali non necessari alla pubblicazione;
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Allegato C — Dichiarazione di insussistenza di cause ostative, debitamente sottoscritta;
copia di un documento di identita in corso di validita;
progetto didattico relativo al modulo o ai moduli per i quali si presenta candidatura.
La documentazione dovra pervenire entro le ore 14:00 del giorno 19/10//2026 all’indirizzo PEC

CTIS03400L@PEC.ISTRUZIONE.IT, e per conoscenza alla mail
prof.pappalardo@defeliceolivetti.edu.it, indicando nell’oggetto: “CANDIDATURA ESPERTO
ESTERNO POC 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-167 — SUPPORTO ALLE SCELTE PROFESSIONALI -
COGNOME NOME”.

Il candidato dovra indicare espressamente nell’istanza il modulo o i moduli per i quali intende
concorrere.

Art. 8 — Progetto didattico

| candidati sono invitati a presentare un progetto didattico coerente con le finalita del modulo. Al
progetto didattico potra essere attribuito dalla Commissione, ovvero dalla Dirigente Scolastica in
caso di valutazione effettuata senza nomina di Commissione, un punteggio ulteriore fino a 10 punti.
La mancata presentazione del progetto non costituisce causa di esclusione dalla selezione.

Art. 9 — Cause di esclusione

12. istanza pervenuta oltre il termine o con modalita diverse da quelle previste;

13. Curriculum Vitae non sottoscritto o non conforme a quanto richiesto;

14. omissione anche di una sola firma sulla documentazione obbligatoria;

15. documento di identita scaduto o illeggibile;

16. mancanza del requisito specifico di accesso;

17. dichiarazioni non veritiere 0 documentazione incompleta nei casi previsti a pena di
esclusione.

Art. 10 — Valutazione delle candidature

La selezione sara effettuata mediante comparazione dei curricula e sulla base della griglia di
valutazione di cui all’Allegato B2. La valutazione potra essere effettuata dalla Dirigente Scolastica,
anche senza la nomina di apposita Commissione, ovvero da una Commissione appositamente
nominata dopo la scadenza del termine per la presentazione delle candidature. Potra essere
previsto un eventuale colloquio informativo-motivazionale finalizzato anche alla verifica del progetto
didattico.

In presenza di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire gli incarichi, I'lstituzione
scolastica si riserva la facolta di procedere direttamente all’individuazione degli aventi diritto, previa
verifica dei requisiti.

Art. 11 — Graduatoria, attribuzione degli incarichi e rinuncia

Al termine della valutazione sara predisposta apposita graduatoria. Gli incarichi saranno attribuiti
secondo l'ordine di graduatoria e, in subordine, secondo le preferenze espresse dai candidati, nel
rispetto dei principi di trasparenza, equita e rotazione. In caso di rinuncia dell’avente diritto si
procedera allo scorrimento della graduatoria, ove siano presenti ulteriori candidati idonei. L'incarico
sara formalizzato mediante contratto di prestazione d’opera/lavoro autonomo, secondo la posizione
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giuridica e fiscale del soggetto individuato.

Art. 12 — Pagamenti

| compensi saranno corrisposti a saldo sulla base dell’effettivo svolgimento delle attivita e
dell’effettiva erogazione dei fondi da parte degli Enti deputati. Sul compenso saranno applicate le
ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente in relazione alla
posizione del contraente.

Art. 13 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, & Responsabile del procedimento la Dirigente Scolastica
Prof.ssa Ing. Anna De Francesco.

Art. 14 — Trattamento dei dati personali

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla
presente procedura e alla gestione del progetto, nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 e del
D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni. Titolare del trattamento ¢ I'l.I.S.S. “De
Felice Giuffrida — Olivetti”.

Art. 15 — Pubblicita

Il presente Avviso & pubblicato al’Albo on line e nella sezione dedicata del sito istituzionale
dell'l.l.S.S. “De Felice Giuffrida — Olivetti” e ha valore di notifica agli interessati.

Allegati:

Allegato A — Istanza di partecipazione alla selezione per Esperto esterno;
Allegato B2 — Griglia di valutazione dei titoli per Esperto personale esterno;
Allegato C — Dichiarazione di insussistenza di cause ostative.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Ing. Anna De Francesco
(documento firmato digitalmente)
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Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020

Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A

Avwviso Prot. 0064310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”

Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-167 — Orientamento per il Futuro: Sostenere la Scelta

Consapevole dei Percorsi Scolastici e Professionali
CUP G64D25002120001

ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Alla Dirigente Scolastica dell’l.l.S.S. “De Felice Giuffrida — Olivetti”
Domanda di partecipazione alla selezione per Esperto esterno — Progetto POC Percorsi di Orientamento

Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-167 — “Orientamento per il Futuro: Sostenere la Scelta
Consapevole dei Percorsi Scolastici e Professionali” — CUP G64D25002120001

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |_|__|__|__|__|__| | [__|__|__|__| | [ _[_|

residente a via
recapito tel. recapito cell.
indirizzo e-mail
eventuale PEC

qualifica/professione

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di ESPERTO ESTERNO relativamente al
progetto sopra indicato per il/i seguente/i modulo/i:

1 Modulo 5 — Supporto alle Scelte Professionali — 1
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[J Modulo 6 — Supporto alle Scelte Professionali — 2

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

L1 di aver preso visione delle condizioni previste dall’Avviso e di accettarle integralmente;

[] di essere in godimento dei diritti civili e politici;

1 di non aver riportato condanne penali incompatibili con I'incarico ovvero di dichiarare i seguenti
provvedimenti: ;

1 di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di dichiarare i seguenti procedimenti:

[ di essere in possesso della qualifica professionale nel settore benessere richiesta quale requisito
minimo di accesso;

[] di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta;

[ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dall’lstituzione scolastica;

L1 di non trovarsi in condizioni di incompatibilita, inconferibilita o conflitto di interessi;

[J di possedere le competenze informatiche necessarie per I'utilizzo della piattaforma di gestione
del POC.

Si allega alla presente:

= copia del documento di identita in corso di validita;

= Curriculum Vitae in formato europeo;

= Curriculum Vitae in formato europeo privo dei dati personali non necessari alla pubblicazione;

= Allegato B2 — Griglia di autovalutazione compilata;

= Allegato C — Dichiarazione di insussistenza cause ostative;

= progetto didattico.

Data Firma

N.B. La domanda priva degli allegati obbligatori e/o delle firme richieste non sara presa in considerazione.

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE
[l/la sottoscritto/a, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole della
responsabilita penale prevista in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara di avere la necessaria
conoscenza della piattaforma di gestione del POC e di quant’altro occorrente per svolgere con
correttezza, tempestivita ed efficacia i compiti inerenti alla figura professionale per la quale si
partecipa, ovvero di impegnarsi ad acquisirla nei tempi previsti dall’incarico.
Data Firma

ll/la sottoscritto/a autorizza I'l.1.S.S. “De Felice Giuffrida — Olivetti” al trattamento dei dati contenuti
nella presente istanza esclusivamente nellambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa nazionale vigente.

Data Firma
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Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020

Fondo di Rotazione (FAR) — Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A

Avviso Prot. 0064310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”

Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-167 — Orientamento per il Futuro: Sostenere la Scelta

Consapevole dei Percorsi Scolastici e Professionali
CUP G64D25002120001

ALLEGATO B2 (SOLO ESTERNI)
SCHEDA DI VALUTAZIONE — SELEZIONE ESPERTO ESTERNO

sottoscritto/a , nato/a a
il / / , C.F.

, e-mail , tel

, qualifica ;
CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di ESPERTO ESTERNO relativamente al
progetto 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-167 per il/i seguente/i modulo/i:
1 Modulo 5 — Supporto alle Scelte Professionali — 1 [0 Modulo 6 — Supporto alle Scelte
Professionali — 2

[la

Ai fini della presentazione della domanda, il/la sottoscritto/a dichiara i seguenti punteggi:

Titolo Limite / criterio Punti Rif. CV A cura A cura
candidato Commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO | Verra valutata una 20
SPECIFICO  (vecchio  ordinamento o sola laurea
magistrale)
A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL | Verra valutata una 10
RUOLO SPECIFICO (in alternativa al punto sola laurea
A1)
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE Verra valutato un 5
SECONDARIA (in alternativa ai punti A1 e solo titolo
A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 5
ALLA SELEZIONE
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa
al punto A3)
B1. COMPETENZE |.C.T. CERTIFICATE Max 2 5 punti cad.
riconosciute dal MIUR certificazioni
C1. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti cad.
DELL'ARGOMENTO documentate attraverso
esperienze di esperto in tematiche inerenti
allargomento della selezione presso scuole
statali
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C2. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 5 2 punti cad.
DELL'ARGOMENTO documentate attraverso
pubblicazioni, anche di corsi di formazione
online, inerenti al’argomento della selezione

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 1 punto cad.
DELL'ARGOMENTO documentate attraverso
esperienze di esperto in tematiche inerenti
allargomento della selezione se non
coincidenti con il punto C1

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 1 punto cad.
DELLARGOMENTO documentate attraverso
corsi di formazione seguiti min. 12 ore, con
rilascio di attestato

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 1 punto cad.
DELLARGOMENTO documentate attraverso
esperienze lavorative professionali inerenti
alloggetto dell'incarico e alla tematica dello
stesso se non coincidenti con i punti C1 e C3

TOTALE MAX 100

La griglia sopra riportata riproduce i criteri dell'Allegato B2 utilizzato nella precedente procedura. Nel documento originario le ultime due
voci risultano entrambe contrassegnate come “C4”; tale numerazione e qui mantenuta per coerenza con la griglia gia adottata.

Al fine della presente valutazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445, consapevole delle sanzioni previste per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, il/la
sottoscritto/a DICHIARA, sotto la propria responsabilita:

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione
europea;
di godere dei diritti civili e politici;
di essere a conoscenza di non essere sottoposto/a a procedimenti penali, salvo quanto
eventualmente dichiarato nell'istanza;
di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dallAvviso e dei titoli di
studio/professionali dichiarati;
di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
di possedere titoli e competenze specifiche attinenti ai percorsi formativi scelti;
di essere a conoscenza dell’art. 75 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 relativo alla
decadenza dai benefici conseguenti a dichiarazioni non veritiere.

La presentazione della domanda comporta I'accettazione del periodo e del luogo di svolgimento
dellintervento, nonché I'impegno ad assolvere i compiti connessi all’attivita per cui si partecipa.

Luogo e data Firma
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Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020
Fondo di Rotazione (FAR) — Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A

Avviso Prot. 0064310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”

Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-167 — Orientamento per il Futuro: Sostenere la Scelta

Consapevole dei Percorsi Scolastici e Professionali
CUP G64D25002120001

ALLEGATO C
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE
Alla Dirigente Scolastica dell’l.l.S.S. “De Felice Giuffrida — Olivetti”

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di cause ostative per il ruolo di ESPERTO ESTERNO a
valere sul progetto POC 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-167 — CUP G64D25002120001.

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il residente a
Provincia di

via Codice Fiscale

in relazione al ruolo di ESPERTO ESTERNO per ilfi modulo/i

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze
previste in caso di dichiarazioni non veritiere:

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 e
dall'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame e, in particolare, che lo stesso non coinvolge interessi propri,
di parenti o affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, né interessi di soggetti od
organizzazioni con cui sussistano cause pendenti, grave inimicizia o rapporti di credito/debito
significativi, né di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore, agente, titolare
effettivo, amministratore, gerente o dirigente;

c¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’'incarico;
d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’'incarico;
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f) di impegnarsi altresi a comunicare qualsiasi circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto
all’espletamento dell’'incarico;

g) di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 30
giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti, che saranno trattati
esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura e all’eventuale incarico.

Luogo e data Firma




		2026-10-13T14:05:40+0200
	DFRNNA66H60F158X




