
 
 
 

 
 
 

 
 

Ai docenti        
   Al personale ATA 

Al DSGA 
   Al Sito  

A Bacheca Argo 
All'albo on line:  

http://www.albipretorioonline.com/SG27326 

BANDO 

OGGETTO: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE DOCENTI TUTOR PERCORSO di ISTRUZIONE e 
FORMAZIONE PROFESSIONALE (IeFP) A.S 2026/2027  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA   
Visto il Regolamento d’Istituto per le attività negoziali e per il reclutamento delle figure 
interne; Vista la legge 107/20015 di riforma del sistema di Istruzione e Formazione;  
Viste le Linee guida IeFP regione Sicilia 2015,2017 e successive 
integrazioni; Visto il RAV d’istituto, gli Obiettivi di processo del P.d.M., il 
P.T.O.F.;  
Visto il Regolamento DDI e i DPCM relativi al corrente anno scolastico.  

INDICE  
il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di Docenti appartenenti all’Istituzione 
scolastica con funzione di TUTOR INTERNI da impiegare nei percorsi di Istruzione e Formazione 
Professionale:  

● Numero 1 Docente interno - classe I A OPERATORE BENESSERE;  
● Numero 1 Docente interno – classe I B OPERATORE BENESSERE;  
● Numero 1 Docente interno - classe II A OPERATORE BENESSERE;  
● Numero 1 Docente interno- classe II B OPERATORE BENESSERE;  
● Numero 1 Docente interno- classe III A OPERATORE BENESSERE;  
● Numero 1 Docente interno- classe III B OPERATORE BENESSERE;  
● Numero 1 Docente interno- classe IV A OPERATORE BENESSERE;  
● Numero 1 Docente interno- classe IV B OPERATORE BENESSERE;  
● Numero 1 Docente interno- classe IV C OPERATORE BENESSERE;  
● Numero 1 Docente interno- classe III A SERVIZI COMMERCIALI.  

Il TUTOR INTERNO IeFP svolge i seguenti compiti:  
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1) sottoscrive il percorso formativo personalizzato con le parti coinvolte (scuola, esperto 
interno/esterno, struttura ospitante, studente/soggetti esercenti la potestà genitoriale)  
2) assiste e guida lo studente nei percorsi IeFP in collaborazione con esperto interno/esterno e/o 
tutor esterno;  
3) gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa l’esperienza formativa,rapportandosi con 
il tutor esterno;  
4) monitora le attività e affrontare le eventuali criticità che dovessero emergere dalle stesse; 
5) valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente sviluppate 
dallo studente;  
6) promuove l’attività di valutazione sull’efficacia e la coerenza del percorso di formazione,da 
parte dello studente coinvolto;  
7) informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico, Dipartimenti, Collegio dei Docenti, 
Comitato Tecnico Scientifico/Comitato Scientifico) ed aggiorna il Consiglio di classe sullo 
svolgimento dei percorsi, anche ai fini dell’eventuale riallineamento della classe;  
8) assiste la Dirigente nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le quali sono 
state stipulate le convenzioni per le attività IeFP, evidenziando il potenziale formativo e le 
eventuali difficoltà incontrate nella collaborazione;  
9) custodisce e aggiorna il registro presenze delle attività svolte in collaborazione con l’esperto 
formatore e il tutor esterno;  
10) supporta la funzione strumentale/commissione IeFP nella ricerca di nuove strutture da 
convenzionare per l’attuazione del percorso di formazione degli studenti della classe; 
11) alla fine del percorso relativo all’anno scolastico in corso, i diari saranno consegnati 
all’amministrazione i registri delle presenze e relazione sull’attività svolta;  
12) aggiorna sulla piattaforma MiM di Formazione Scuola Lavoro le convenzioni stipulate e 
registra le ore effettuate dagli alunni.  
Il compenso del tutor scolastico è rimesso alla contrattazione d’Istituto.  
Ogni docente potrà esprimere un massimo di due preferenze. I criteri di selezione del tutor 
saranno i seguenti:  
1. conferma nel ruolo di tutor interno per i docenti incaricati nel precedente anno scolastico, per 
prosecuzione nella classe successiva;  
2. qualora non sia possibile applicare criterio 1, o in caso di rinuncia, o in caso di nuova 
individuazione, su classe che accede al percorso IeFP, individuazione all’interno del cdc; 3. qualora 

 



 
 
 

 
 
 

 
 
non sia possibile applicare criterio 2, si terrà conto della disponibilità offerta da altro docente della 
sezione professionale;  
4. qualora non sia possibile procedere con i criteri sopra indicati si terrà conto della disponibilità 
offerta da altro docente interno.  
In caso di parità di punteggio tra i candidati verrà data priorità al candidato con maggior 
anzianità di servizio presso l’Istituto De Felice Giuffrida – Olivetti.  
Gli aspiranti dovranno far pervenire, mediante e-mail, entro le ore 12,00 del giorno 14 ottobre 
2026 il modulo di partecipazione, allegato al presente avviso, debitamente compilato al seguente 
indirizzo: CTIS03400L@istruzione.it e p.c. all’indirizzo mail istituzionale del prof. D’Orsi 
Giuseppe prof.dorsi@defeliceolivetti.edu.it con il seguente oggetto: CANDIDATURA TUTOR IeFP 
COGNOME E NOME del candidato.  
Non verranno tenute in considerazione le domande pervenute prima della pubblicazione del 
presente avviso e quelle inviate a mezzo fax. L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una 
sola candidatura ritenuta valida. L’incarico si concluderà il 31/08/2027, fatte salve le 
rendicontazioni conclusive. La Dirigente si riserva di convocare gli interessati per un eventuale 
colloquio finalizzato ad accertare le attitudini relazionali e motivazionali, a chiedere l’integrazione 
del curriculum in merito alle certificazioni originali dei titoli e delle esperienze dichiarate.  
Si allega modulo di partecipazione.  
 

 
    La Dirigente 

Ing. Prof.ssa Anna De Francesco 
(Firmato digitalmente) 
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