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Circolare n. 12 
 
Oggetto: Attività di formazione sui temi dell’inclusione promossa dal MIM. 
 
Si comunica ai soggetti in indirizzo che nei mesi di settembre e ottobre p.v. si svolgerà, 

presso l’aula magna del ns Istituto un corso in presenza per seguire il Webinar in oggetto rivolto al 
personale docente di sostegno e curricolare sia a tempo indeterminato che a tempo determinato. 

 
Il corso prevede: 
 

�1 incontro che si terrà il 25 settembre 2025 dalle h. 16,00 alle h. 16,30. Incontro di 
presentazione a cura dei docenti referenti, per illustrare ai colleghi i contenuti del corso. 

 
� 8 incontri di 2 ore e 30 ciascuno tenuti da docenti esperti della Erickson:  

MODULO 1 – STRATEGIE INCLUSIVE E PEI INFORMATIZZATO  
●​ 25 settembre 2025, ore 16.30/19.00, Sofia Cramerotti, sviluppo di strategie operative per 

rendere l’apprendimento accessibile, significativo e motivante a partire dai funzionamenti 
reali degli studenti in ottica ICF. 

●​ 29 settembre 2025, ore 16.30/19.00, Flavio Fogarolo, cornice teorico-metodologica per 
quanto riguarda gli aspetti normativi e organizzativi del PEI, affrontando anche i diversi 
punti di attenzione e i dubbi più frequenti dei docenti. 

●​ 3 ottobre 2025, ore 16.30/19.00, approfondimento sulla compilazione del PEI attraverso le 
piattaforme digitali dedicate, con un focus particolare sugli strumenti digitali inclusivi che 
possono supportare l’apprendimento personalizzato per gli studenti/le studentesse con 
disabilità. 

 
MODULO 2 – AMBIENTI PARTECIPATIVI E GESTIONE DELLA CLASSE ETEROGENEA. 

●​ 6 ottobre 2025, ore 16.30/19.00, Benedetta Zagni, strumenti per costruire una gestione 
educativa e inclusiva del gruppo classe fondata sulla reciprocità, sul riconoscimento delle 
unicità e sulla valorizzazione delle relazioni. 

●​ 13 ottobre 2025, ore 16.30/19.00, Benedetta Zagni, promozione di un clima scolastico 
positivo attraverso pratiche di didattica dialogica finalizzate a dare spazio e voce ad ogni 
studente. 

 
MODULO 3 – BENESSERE SCOLASTICO E PREVENZIONE DEL DISAGIO. 

●​ 15 ottobre 2025, ore 16.30/19.00, Benedetta Zagni, approfondimento del modello 
bio–psicosociale del funzionamento e delle sue implicazioni nei contesti educativi, con 
particolare attenzione agli aspetti emotivi e relazionali. Strategie per promuovere  
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il benessere individuale e di gruppo favorendo l’ascolto, la regolazione emotiva e lo 
sviluppo delle competenze sociali. 
 

MODULO 4 – DIDATTICA UNIVERSALE PER L’INCLUSIONE E CORRESPONSABILITÀ 
EDUCATIVA. 

●​ 20 ottobre apprendimento 2025, ore 16.30/19.00, Dario Ianes, Principi dell’Universal design 
for learning (UDL) per progettare ambienti  flessibili e accoglienti, in cui le differenze sono 
risorsa educativa. 

●​ 22 ottobre 2025, ore 16.30/19.00, Sofia Cramerotti, promuovere il co-teaching e la 
corresponsabilità educativa, superando la separazione tra la docenza curricolare e di 
sostegno e valorizzando il lavoro collegiale e riflessivo attraverso pratiche collaborative, 
progettazione condivise e strumenti per documentare e sostenere i processi di 
apprendimento. 
 
Modalità di iscrizione. I docenti interessati dovranno iscriversi al corso compilando il modulo 

al seguente link: https://forms.gle/B1RTBx17bdJ5s55F9 e inviando una mail a: 
prof.vella@defeliceolivetti.edu.it e/o prof.ortoleva@defeliceolivetti.edu.it. 

A conclusione del corso coloro che avranno frequentato per almeno 3/4 del monte ore 
previsto riceveranno l’attestato di partecipazione. 

Per maggiori informazioni al riguardo, rivolgersi,cortesemente, ai referenti per l’inclusione, 
proff. Vella e Ortoleva. 

 
 
 
 
 

           La Dirigente 

Ing. Prof.ssa Anna De Francesco 
(Firmato digitalmente) 
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