
Allegato A - MODELLO DI DOMANDA

Al Dirigente Scolastico dell’IISS
"De Felice Giuffrida – Olivetti" Piazza Roma 4 95125
Catania

Oggetto: domanda per ricoprire il ruolo di ESPERTO ESTERNO nei percorsi di IeFP Operatore del
Benessere a.s. 2024/2025

II/La sottoscritta/o ......................................................... nata/o a .............................. il ........................

Prov, ......... residente a ..................................... ....(Prov…….) via ................................................................ N…..

CAP ................ C F .......................................................................................

tel. .................................................... e-mail.................................................................
CHIEDE

Di essere nominata/o, per l’anno scolastico 2022/23, in qualità di Esperto Esterno nel percorso di leFP:

Operatore del benessere indirizzo: ESTETICA / ACCONCIATURA (cancellare la voce che non interessa)

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità a norma del DPR 445/2000:
- Di avere preso visione del bando di selezione per ricoprire il ruolo di acconciatore/Estetista
- Di essere a conoscenza che l’eventuale incarico conferito non comporterà l'instaurazione di alcun rapporto di lavoro

subordinato
- Di essere/non essere dipendente pubblico
- Di trovarsi/non trovarsi in alcuna situazione ostativa alla sottoscrizione dell’eventuale conferimento dell'incarico.
- Di essere a conoscenza che l’incarico avverrà tramite contratto di prestazione d’opera professionale, soggetto al

regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa,
- Di essere/non essere in possesso di partita IVA N. ________________________________
- Di optare per il regime ______________________________________________________

La/Il sottoscritta/o aspirante all’incarico si impegna a rispettare, pena la revoca dello stesso, tutte le disposizioni impartite dal
Dirigente Scolastico; ivi compreso:

● accettazione dell’orario e dei giorni della settimana assegnati alla disciplina;
● accettazione dell’impegno didattico correlato (compresa la partecipazione ai consigli di classe, colloqui con

i genitori);
● accettazione dell’obbligo di redigere il registro di classe e del docente;
● accettazione dell’obbligo della vigilanza sugli allievi affidati;
● accettazione dell’obbligo di recupero, nel corrente a.s., delle ore non svolte in caso di assenza pari o inferiore a giorni

5 (cinque);
● in caso di assenza superiore a giorni 5 (cinque) non ci si oppone alla nomina di sostituto temporaneo nell’interesse

degli studenti alla continuità del processo formativo
A tal fine si allega:

a) Curriculum vitae in formato europeo; b) Scheda di valutazione dei titoli (allegato B); c) Autorizzazione
al trattamento dei dati personali, ai sensi della legge sulla privacy (D.Lgs. 196/2003 e successive
modifiche e integrazioni), (allegato C); d) Fotocopia carta identità, codice fiscale e/o partita IVA .

Catania, Firma del richiedente



Allegato B

Scheda di valutazione dei titoli

Il/La sottoscritto/a ..................................................................... nato/a a ................. Prov.( ............ ) il .... /.. .../ …..

residente a ...............................................prov. ( .......) via ................................................................................. N...

CAP ......... C F .........................................................

tel. ....................................... e-mail....................................................

Attività professionale svolta da almeno cinque anni: Pt 3 per ogni anno oltre il quinto (max.Pt 15)
Punteggio dichiarato Punteggio attribuito dalla commissione

Insegnamento in corsi professionali del settore specifico presso Istituti Statali: Pt 2 per ogni anno (max Pt 20)
Punteggio dichiarato Punteggio attribuito dalla commissione

Insegnamento in corsi professionali del settore specifico presso Enti Professionali: Pt 1 per ogni anno (max Pt 5)
Punteggio dichiarato Punteggio attribuito dalla commissione

Diploma di laurea triennale: Pt 7 (max Pt 7)
Punteggio dichiarato Punteggio attribuito dalla commissione

Diploma di scuola superiore: Pt 5 per ogni diploma (max Pt 10)
Punteggio dichiarato Punteggio attribuito dalla commissione

Titoli conseguiti inerenti al percorso richiesto (oltre al titolo di accesso) Pt 1 per ogni titolo (max Pt 5)
Punteggio dichiarato Punteggio attribuito dalla commissione

Partecipazione ad eventi e open days promossi dall’IIS De Felice Giuffrida Olivetti Pt 0,50 per ogni evento
negli aa.ss.ff. prec. (max Pt 5)

Punteggio dichiarato Punteggio attribuito dalla commissione

Totale punteggio dichiarato Totale punteggio attribuito dalla commissione

FIRMA
__________________________



Allegato C

Testo unico delle norme di legge e di regolamento in materia di protezione dei dati personali
D. Lgs. N. 196 del 30/06/2003

L'esperto/a, con la sottoscrizione del presente atto, esprime il suo consenso, ai sensi del D. Lgs n.196 del
30/6/2003 al trattamento dei propri dati personali di cui l'istituto verrà a conoscenza nel corso del rapporto,
anche di quelli cosiddetti "sensibili" di cui all'art.4 della predetta normativa; alla comunicazione ed alla diffusione
dei propri dati che avverrà nel rispetto delle disposizioni di cui agli artt. 2 e 11 della predetta normativa.
L'esperto/a , con la sottoscrizione del presente contratto dichiara di aver ricevuto l'informativa di cui all'art.13 del
D. Lgs. n.19 del 30/6/2003 e di essere a conoscenza dei diritti dell'interessato/a secondo quanto previsto ai
sensi dell'art.7 e succ. della stessa disciplina normativa. L'esperto/a sarà responsabile dei trattamenti che
effettuerà relativamente ai dati personali della scuola o di quelli che quest'ultima comunicherà all'esperto in
esecuzione del predetto contratto.

Tutela e sicurezza — Legge n. 626 del 1994 L'esperto/a dichiara di aver ricevuto dalla scuola, previa
illustrazione dei contenuti e delle avvertenze relative, tutte le informazioni utili per l'uso della strumentazione
messa a disposizione, con particolare attenzione alle misure per la tutela della salute e della sicurezza adottate
dall'azienda, nel rispetto delle norme di garanzia stabilite dall'art. 66, comma 4 del D. Lgs. n.276/03.

Catania, .................................

Firma del richiedente .....................................


